
Dotyczy opiekunów osób
dorosłych, którzy na

31.12.2023 r. posiadają
prawo do świadczenia

pielęgnacyjnego

Nie ma możliwości przyznania świadczenia
pielęgnacyjnego od 1.01.2024 r.

Świadczenie pielęgnacyjne związane z opieką nad
osobą dorosłą od ukończenia 18. roku życia,

legitymującą się orzeczeniem o znacznym stopniu
niepełnosprawności

Świadczenie pielęgnacyjne związane z opieką nad
dzieckiem do 18. roku życia legitymujące się

odpowiednim orzeczeniem o niepełnosprawności
lub orzeczeniem o znacznym stopniu

niepełnosprawności

Dotyczy opiekunów osób
dorosłych, którzy nie

posiadają na 31.12.2023 r.
prawa do świadczenia

pielęgnacyjnego

Osoba pod opieką
wnioskuje o ustalenie
poziomu wsparcia do

WZON

Osoba niepełnosprawna nie
występuje o ustalenie
poziomu wsparcia i o

świadczenie wspierające z
ZUS

Świadczeniobiorca może kontynuować pobieranie
świadczenia pielęgnacyjnego, z zastrzeżeniem
braku możliwości podjęcia pracy, pobierania
emerytury, renty itd. (czyli na tzw. starych zasadach)

Dotyczy opiekunów osób
do 18. r.ż., którym na

31.12.2023 r. ustalono
prawo do świadczenia

pielęgnacyjnego

Od 1.01.2024 r. można ubiegać się o świadczenie
pielęgnacyjne tylko na “nowych zasadach”

Dotyczy opiekunów osób
do 18. r.ż., którzy na dzień

31.12.2023 r. nie
posiadają prawa do

świadczenia
pielęgnacyjnego

W przypadku chęci ustalenia prawa do świadczenia
pielęgnacyjnego “na nowych zasadach”, należy

zrezygnować ze “starego” świadczenia
pielęgnacyjnego i złożyć nowy wniosek o ustalenie
prawa do “nowego” świadczenia pielęgnacyjnego. 

Jeśli nie jesteś zainteresowany/a zmianą, nie
musisz nic robić, świadczenie pielęgnacyjne będzie

kontynuowane na “starych zasadach”. W tym
wypadku jednak nie można podjąć pracy, pobierać

emerytury, renty itd.

 Porównanie najważniejszych różnic w świadczeniach pielęgnacyjnych pomiędzy stanem prawnym do 31.12.2023 r. i od 1.01.2024 r. tj. tzw. nowe i stare zasady

Stare zasady Nowe zasady

Brak możliwości podjęcia pracy Podjęcie zatrudnienia nie wyklucza możliwości pobierania świadczenia pielęgnacyjnego

Dotychczasowy katalog osób uprawnionych tj. matka albo ojciec, opiekun faktyczny dziecka,
osoba będąca rodziną zastępczą spokrewnioną w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, innym osobom, na których zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. – Kodeks rodzinny i opiekuńczy ciąży obowiązek

alimentacyjny, z wyjątkiem osób o znacznym stopniu niepełnosprawności.

Rozszerzono katalog osób uprawnionych o rodzinę zastępczą, osobę prowadzącą rodzinny dom
dziecka, dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej, dyrektora regionalnej placówki

opiekuńczo-terapeutycznej albo dyrektora interwencyjnego ośrodka preadopcyjnego

Świadczenie kontynuowane także po ukończeniu przez niepełnosprawną osobę 18. roku życia
Przyznawane na czas ważności orzeczenia o niepełnosprawności lub orzeczenia o stopniu
niepełnosprawności, jednak nie dłużej niż do dnia ukończenia 18. roku życia przez osobę

niepełnosprawną

Brak możliwości pobierania emerytury, renty, renty rodzinnej z tytułu śmierci małżonka
przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego świadczenia emerytalno-

rentowego, renty socjalnej, zasiłku stałego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego,
zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego,

Brak kolizji świadczeń emerytalno-rentowych i świadczeń pielęgnacyjnych

Przysługuje w związku z opieką tylko nad jedną osobą niepełnosprawną
Kwotę świadczenia zwiększa się o 100% na każde kolejne dziecko posiadające odpowiednie

orzeczenie o niepełnosprawności

Osoba niepełnosprawna otrzymuje poniżej 70
punktów potrzeby wsparcia i nie przysługuje jej
świadczenie wspierające -  opiekun nadal może
pobierać świadczenie pielęgnacyjne, z
zastrzeżeniem braku możliwości podjęcia pracy,
pobierania emerytury, renty itd. (czyli na tzw.
starych zasadach).

Osoba niepełnosprawna otrzyma co najmniej 70
punktów - może złożyć wniosek o świadczenie
wspierające w ZUS. Po złożeniu wniosku należy
powiadomić MOPS, a wypłata świadczenia
pielęgnacyjnego zostaje wstrzymana do czasu
wydania rozstrzygnięcia w ZUS. Nie można
pobierać jednocześnie świadczenia pielęgnacyjnego
i świadczenia wspierającego.


